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GERENTE CONSULTOR EN LINEA

Descripcion:

Desarrollamos soluciones integrales en ejes claves de su organizacion, mediante un servicio de consultoria en linea con

orofesionales de comprobada trayectoria y experiencia en negocios.

Se realizara un diagnostico preliminar ajustando las necesidades de su empresa vy disefharemos una hoja de ruta con
productos especificos, distribuidos en sesiones virtuales con su Staff ejecutivo para gue maximice la optimizacion de
los recursos de su Empresa.

Objetivo:

Ofrecer un servicio de consultoria en linea ajustado a la medida, mediante la intervencidn de expertos que utilizan
metodologia de clase mundial, para brindar soluciones accesibles y agiles.
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METODOLOGIA

Diagnostico

Generamos una encuesta para evaluar los ejes de

intervencion.
|dentificamos el nivel de problematica en la empresa.
DiseNamos en conjunto con nuestro experto vy la

Gerencia de la empresa una hoja de ruta (pasos a

seqguir).

Ejecucion

Realizamos 4 sesiones grupales (1 hora y media cada

uno) con el equipo de toma de decisiones.

Las sesiones son de desarrollo de productos
especificos de manera online a través de nuestra

plataforma ZOHO en un plazo de 1 a 2 semanas.

Impacto

Damos seguimiento a acciones acordadas con el

equipo durante la ejecucion

Entregamos un informe ejecutivo al finalizar la

intervencion con las acciones claves que se lograron.
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PROPUESTA DE VALOR

Convertimos sus fortalezas en resultados

 Consultoria disenada a la medida de la organizacion

Efectividad

e Sesiones modulares con staff ejecutivo.

e Acompanamiento de un Gerente Consultor virtual
especializado en negocios.

Calidad

« Contamos con mas 31 anos de experiencia Empresarial

* Informe ejecutivo con acciones vy resultados alcanzados
en la intervencion.

 Generacion de soluciones accesibles y agiles

www.ccq.eduec @ @ ©
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Modulo 1
Estructuracion costos laborales

Modulo 2 Cada modulo

—valuacion de la estructura organizacional

tiene 4 sesiones

Modulo 3 de CO“SUltOI‘I'a
Liderazgo y clima laboral en época de crisis con el experto.

Modulo 4
Transformacion digital - Teletrabajo

Modulo 5
Control y gestion para ejecutivos

www.ccq.edu.ec @ @ ©
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* Director Ejecutivo de |la Escuela de Negocios de la Camara de Comercio de Quito.
 Master en Direccion y Gestion de Recursos Humanos otorgado por UNIR - Espana.

e Master in Bussines Administration, Universidad Francisco de Vittoria, Espana.

 Magister en Marketing y Ventas, Université Management, Suiza.

« Coach Ontoldgico, Certificado por Newfield Network.

* Ingeniero Comercial - Escuela Politécnica del Ejército.

* Profesional con mas de 15 anos de experiencia en Gestion de Talento Humano vy
Direccion de Empresas.

e Ha desempenado cargos de nivel directivo en companias nacionales y
multinacionales como: Arca Continental Coca Cola, Holding Tonicorp, Zaimella del
Ecuador, Corporacion GPF - Fybeca, entre otras.

 Fue Consultor de Desarrollo Organizacional en PricewaterhouseCoopers.

e Actualmente, Docente de Maestria de Talento Humano - Universidad Andina Simon

Bolivar.

Hugo Ojeda Flores  Socio - Director en la firma internacional GMANLO Associates

www.ccqg.edu.ec @ @ ©
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consurtcres * Magister en Gestion del Talento Humano

e Psicologo Organizacional graduado en la PUCE

e Coach Ontoldgico certificado por TOBE COMPANY

 Docente de Posgrado de la Universidad Andina Simdn Bolivar, UDLA y PUCE

o Estudios superiores en Psicologia Clinica y Neurociencias.

 Terapeuta de |la Sociedad Ecuatoriana de Hipnosis.

« Posee mas de 10 anos de experiencia en empresas nacionales como: Camara de
Comercio de Quito, Pronaca, Quala, Libri Mundi, etc., donde ha brinddé mas de 1.500
horas en capacitacion.

* Facilitador de la Escuela de Negocios, experto en desarrollo de equipos comerciales
y servicio al cliente.

 Terapeuta vy facilitador de desarrollo personal.

« Fundador de Ser Mas, marca empresarial que identifica aptitudes de emprendimiento

y desarrollo profesional.

Pablo Herrera « Mentor de emprendimiento y programas de facilitacion.

e Co-fundador de la firma internacional GMANLO Associates.
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Inversion
Socios CCQ No Socio

Lx{e ol $390

Costo de cada modulo de 4 sesiones
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