
ORGANIZACIÓN DE BODEGAS Y
TOMA DE INVENTARIOS 5S DE 

CALIDAD CON IA

Duración: 15 horas presenciales

Horario: Sábados de 8h00 a 13h00

Inicia: 17 de mayo de 2025 

No Socio: $90

Socio: $72

� ¿Buscas optimizar la organización de tu bodega y los inventarios? 
� aprenderás técnicas de calidad para mejorar la eficiencia y reducir 

costos. Con calidad 
� ¡Reserva tu cupo y lleva tus procesos de almacenamiento a otro nivel!

�



QUIENES SOMOS

La Escuela de Negocios de la Cámara de Comercio de Quito, con más de

33 años de experiencia, ha capacitado a más de 300,000 empresarios y

emprendedores en Ecuador. Su objetivo es contribuir al crecimiento y

competitividad mediante formación empresarial continua y servicios

innovadores que responden a las necesidades de sus socios y clientes.

Ofrecen cursos especializados en áreas como comercio y transformación

digital, destacando la importancia de la eficiencia en el mercado laboral.

Cuentan con un equipo de más de 100 profesionales experimentados y

empresarios activos que comparten conocimientos prácticos.

Además, la Cámara representa a la International Chambers of Commerce

en Ecuador y tiene derechos sobre los INCOTERMS 2020, realizando

talleres especializados en esta normativa. Su gremio abarca más de 5,000

socios activos y promueve un ambiente de negocios eficiente para el

desarrollo del país.



Nuestras alianzas estratégicas nos han permitido tener un

alcance internacional con programas de impacto social en

Género, Diversidad, Jóvenes y Movilidad  Humana.

Estos programas han logrado resultados concretos para los

beneficiarios, mejorando sus ingresos y generando empleo.

Lo hemos conseguido a través de una formación práctica

en Bootcamps de emprendimiento global, usando

metodologías innovadoras.

Los proyectos ofrecen herramientas y conocimientos

actualizados para desarrollar habilidades emprendedoras y

soluciones innovadoras, clave para el éxito de los

participantes.

Nuestro compromiso con la inclusión y el desarrollo

sostenible se refleja en el diseño y ejecución de proyectos

innovadores que transforman positivamente la situación

económica y laboral de los beneficiarios.

ALIANZAS ESTRATÉGICAS



NUESTRO ABORDAJE METODOLÓGICO



Basado en los lineamientos de la andragogía dentro del  modelo constructivista, mediante el empleo del ciclo de aprendizaje conocido como
ERCA: Experiencia, Reflexión, Construcción Conceptual y Aplicación.

• Experiencia: Componente vivencial donde utilizamos role play, juegos,
análisis de perfil comportamental y tendencias.

• Reflexión: Trabajamos emociones desde la responsabilidad y auto-crítica.

• Construcción: Generamos aprendizajes desde la práctica, la teoría y las
experiencias de cada participante.

• Aplicación: Logramos que el aprendizaje obtenido se aplique a la vida
profesional y personal de cada participante.

METODOLOGÍA: 



METODOLOGÍA: 

FLIPPED 
CLASSROOM

FORMACIÓN 
ÁGIL Y  
ACTIVA 

ABP – 
APRENDIZAJE 
BASADO EN 
PROYECTOS

GAMIFICACIÓ
N

ABC – 
APRENDIZAJE 
BASADO EN 

COMPETENCIA
S 

VISUAL 
THINKING

Se focaliza en la utilización de las denominadas metodologías activas

de aprendizaje con INNOVACIÓN.

En este sentido el aprendizaje es un proceso constructivo y no

receptivo; la enseñanza se centra en el participante para el desarrollo

de COMPETENCIAS propias del saber; trabajan en equipo, discuten,

argumentan y evalúan constantemente la información.

La enseñanza se da en un  contexto de problemas del mundo real o de

la práctica profesional, presentando situaciones lo más cercanas

posibles del entorno al cual el ejecutivo de ventas se enfrentará  en el

futuro. 



ORGANIZACIÓN DE BODEGAS Y TOMA DE INVENTARIOS 5S

DESCRIPCIÓN 

Este curso de 15 horas está diseñado para implementar la metodología
5S, promoviendo la mejora continua en el área de almacén. 
A través de un enfoque práctico, se busca optimizar el control y manejo
de materiales, garantizando que las empresas puedan responder de
manera efectiva a las exigencias del mercado.

OBJETIVOS

• Comprender la metodología 5S: Compartir con los participantes
estos principios y su impacto en la organización de bodegas.

• Desarrollar habilidades prácticas: Proporcionar herramientas
efectivas de organización, administración y control, permitiendo a
los participantes gestionar la bodega de manera eficiente y eficaz.

• Capacitar en inventarios: Instruir a los participantes en la
planificación y ejecución adecuada de un inventario físico,
asegurando un manejo preciso de los materiales.

DIRIGIDO A

• Jefes y subjefes de bodegas, administradores, guardalmacenes,
custodios, encargados, kardistas, perchistas, despachadores, así
como a personal de almacenamiento y control de inventarios en
empresas que requieren mejorar sus procesos de gestión.



1.- DEFINICIONES IMPORTANTES

1.1. ¿Qué es y cómo aplicar la metodología 5S en su 

bodega?

• Seiri (sentido de uso);

• Seiton (sentido de organización);

• Seiso (sentido de limpieza);

• Seiketsu (sentido de normalización);

• Shitsuke (sentido de la disciplina)

2.- SENTIDO DEL USO – IMPORTANCIA DE LAS 

BODEGAS

 2.1. Definiciones contables importantes que intervienen 

en el manejo de bodegas

2.2. ¿La Administración de la Bodega, por qué planificar 

es importante?

2.3. Concepto de Bodega e Inventarios

2.4. Relación Ventas – Costo - Utilidad

2.5. Controles importantes en la Bodega

2.6. El Kardex y su manejoORGANIZACIÓN DE BODEGAS Y TOMA DE INVENTARIOS 5S
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5S

3.- SENTIDO DE LA ORGANIZACIÓN Y LA LIMPIEZA –
ORGANIZACIÓN Y CONTROL DE LAS BODEGAS

3.1. Controles a considerar
3.2. Ingresos de Bodega - Procedimiento
3.3. Egresos de Bodega - Procedimiento
3.4. Clasificación ABC del Inventario
3.5. Ejercicios clasificación ABC

4.- SENTIDO DE LA NORMALIZACIÓN – IMPORTANCIA
Y CALCULO DE NIVELES DE STOCK

4.1. Cálculo de mínimos y punto de reposición
4.2. Cálculo de stock de seguridad
4.3. Costos involucrados en el Inventario
4.4. Cálculo y concepto de Lote Económico 
4.5. Ejercicios prácticos

5.- SENTIDO DE LA DISCIPLINA – PLANIFICACIÓN Y
EJECUCIÓN INVENTARIOS FÍSICOS

5.1. Definición e importancia
5.2. Etapas del Inventario físico

• Planificación
• Realización
• Finalización





INSCRIBETE:
099 0000000
@lacamaradequito.com

www.ccq.edu.ec

“Logramos que tus talentos se conviertan en resultados”.


