


Descripción:

Curso ejecutivo para líderes que buscan implementar metodologías ágiles de 

planificación estratégica con apoyo de inteligencia artificial, OKR y análisis 

predictivo. Se enfoca en la toma de decisiones basada en datos y la adaptabilidad 

organizacional.

Objetivo:

Diseñar planes estratégicos ágiles y medibles, integrando inteligencia artificial 

para mejorar la toma de decisiones y el cumplimiento de objetivos.

Dirigido a:

Gerentes generales, líderes de área, planificadores estratégicos, analistas de 

negocio, equipos de innovación y transformación digital.

Planificación Estratégica con IA



CONTENIDOS 

CONTENIDOS

1. Estrategia en la era de la IA
Entornos VUCA (volatilidad, incertidumbre, complejidad, 
ambigüedad).
Redefinir visión, misión y propuesta de valor.
Rol de la inteligencia artificial en la planificación estratégica.

2. Diagnóstico estratégico con IA
Análisis PESTEL ágil enfocado en tendencias críticas.
FODA exprés asistido por IA.
Transformar datos dispersos en insights estratégicos.

3. Objetivos estratégicos y OKR
De la visión a los resultados medibles.
Metodología OKR: objetivos claros y resultados clave 
cuantificables.
Validación de objetivos con Balanced Scorecard.

4. Del objetivo al plan de acción
Desglose de iniciativas estratégicas en tareas concretas.
Asignación de responsables, plazos y prioridades.
Tableros visuales (Kanban) para dar seguimiento.

5. KPIs y toma de decisiones basadas en datos
Definición de indicadores clave (estratégicos y operativos).
Diseño de dashboards ejecutivos para monitoreo.
Interpretación de indicadores para decisiones ágiles.

6. Escenarios y análisis predictivo
Uso de IA para proyecciones estratégicas.
Construcción de escenarios (conservador, 
base, optimista).
Análisis de sensibilidad y simulación “qué 
pasaría si”.

7. Estrategia adaptativa y revisión ágil
Ciclos cortos de revisión estratégica (QBR – 
Quarterly Business Review).
Ajustes de OKR y KPIs en función de 
resultados y contexto.
Creación de una cultura organizacional 
flexible y adaptativa.

8. Presentación ejecutiva de planes 2026
Exposición de tableros estratégicos 
construidos por los participantes.
Retroalimentación y recomendaciones.



• Experto con más de 15 años de experiencia en administración de empresas, relaciones 
internacionales, economía y finanzas. 

• Especialista en planificación estratégica con enfoque en inteligencia artificial, innovación 
disruptiva y aceleración empresarial. Ha liderado proyectos de integración económica 
internacional desde el sector público y ha sido consultor senior para organizaciones públicas 
y privadas en América Latina.

• Emprendedor con trayectoria en cooperativismo y microfinanzas, actualmente se desempeña 
como Gerente General y Socio Director de KPV del Ecuador Cía. Ltda., consultora 
especializada en aceleración de empresas en la industria médica. 

• Además, forma parte del Organismo Directivo y Auditoría Interna de la Sociedad Funeraria 
Nacional, y es facilitador en simulación de negocios para la Academia de Mujeres 
Emprendedoras de la Cámara de Comercio de Quito.

• Su enfoque combina pensamiento estratégico, liderazgo transformacional y herramientas de 
inteligencia artificial para impulsar la toma de decisiones, la innovación y la competitividad 
empresarial.

Formación Académica
• Certificación en Innovación Disruptiva, IMD Business School (Suiza)
• Certificación en Emprendimiento, Massachusetts Institute of Technology – MIT (EE.UU.)
• Magíster en Relaciones Internacionales, mención Economía y Finanzas, Universidad Andina 

Simón Bolívar
• Magíster en Alta Gerencia, Instituto de Altos Estudios Nacionales – IAEN
• Ingeniero en Administración de Empresas, Universidad Central del Ecuador

FAUSTO AGUILERA BRAVO

FACILITADOR​



www.ccq.edu.ec



“Logramos que tus talentos 
se conviertan en resultados”.



INSCRIBETE:

099 910 0500

capacitacion@lacamaradequito.com

www.ccq.edu.ec
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