
GESTIÓN ÁGIL DE PROYECTOS CON SCRUM – 
explicado con LEGO® Serious Play®



DESCRIPCION
Un Marco de trabajo ágil no debe ser explicado de 
forma tradicional, es por ello que viviremos a lo largo 
de este taller un proyecto SCRUM desde cero con la 
metodología LEGO® Serious Play® de forma práctica 
y vivencial.

OBJETIVO
Aprender cómo se implementa un marco ágil de 
trabajo basado en SCRUM  en proyectos mediante el 
uso de la metodología LEGO® Serious Play® como 
herramienta de inducción para los equipos de 
trabajo.

DIRIGIDO A
Personas que buscan desarrollar sus actividades 
profesionales de forma ágil, creativa y basado en 
metodologías vanguardistas y de alto impacto.
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CONTENIDO

Historias de usuario y criterios de aceptación.
• Detección de historias de usuario.
• Estructura y redacción.
• Definición y delimitación de criterios de 

aceptación.
Artefactos SCRUM.

• Producto backlog.
• Sprint backlog.
• Incremento.

Ceremonias. 
• Planificación del sprint (Sprint Planning)
• Sprint.
• Scrums diarios (Daily Scrum)
• Revisión del Sprint (Sprint Review)
• Retrospectiva del Sprint (Sprint retrospective)

Introducción al agilismo y los marcos de trabajo ágiles.
• Historia.
• Diferencia con la gestión tradicional.
• Casos de éxito.

Metodologías de gestión ágil de proyectos.
• Cultura ágil
• Recorrido por Kanban, XP, SCRUM, 

SCRUMBAN.
SCRUM como marco de trabajo ágil.

• Cómo nace.
• Oportunidades de implementación.
• Cultura ágil

Roles del equipo de trabajo.
• Conformación y comunicación.
• SCRUM Master
• Producto Owner
• Equipo SCRUM
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WILLIAM VILLACÍS

• Magister en sistemas de gestión integrados - Ingeniero empresarial de la 
Escuela Politécnica Nacional, Ecuador

• Posgrado en gestión ágil de proyectos, Universidad Rey Juan Carlos, 
España.

• Diplomado en PROJECT MANAGEMENT, IEBS School, España.
• Master trainer y co desarrollador de la metodología BRAIN BOOK®.
• Facilitador certificado LEGO® SERIOUS PLAY® - SCRUM
• Facilitador certificado POINTS OF YOU® - DESIGN SPRINT
• Desarrollo de equipos de alto desempeño con RUBE GOLDBERG.
• HACKS de emprendimiento y desarrollo de modelos de negocio
• CEO RDS - Founder de RAPIFUEGO.
• Gerente de innovación Joyería La Mina.
• Consultor de innovación, modelos de negocio y agilismo.
En su trayectoria profesional se ha desempeñado en organizaciones como:
• Coordinador de KRUGERLABS.
• Coordinador de la Red Socio Empleo, Ministerio de Trabajo.
• Director nacional de procesos formativos, SECAP.
• Director administrativo hospital del batán, IESS.

FACILITADOR



“Logramos que tus 
talentos 

se conviertan en 
resultados”.



INSCRIBETE:
099 910 0500
capacitacion@lacamaradequito.com

www.ccq.edu.ec
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